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Eelnõu tagasiside 
 
 

 
 

Sotsiaalkindlustusametile (SKA) on esitatud arvamuse avaldamiseks sotsiaalkaitseministri 
käskkirjaga kinnitatava programmikomponendi „Sotsiaalvaldkonna spetsialistide tasemeõppe 
ja kvalifikatsiooni kaasajastamine ning koolitus- ja tugisüsteemi arendamine“ tegevuste 
rakendamise tingimuste eelnõu. SKA tutvus eelnõuga ja esitab selle kohta järgmise arvamuse. 
 

1. Kuivõrd käesolevad tegevuste rakendamise tingimused on üldised, selle elluviijaks on 
SoM ning rakendamise partnereid on mitu, siis teeme ettepaneku omavahel läbi rääkida 
ja kokku leppida täpsem tegevuskava, eelarve jaotus ja ootused SKA-le. Näiteks tekkis 
meil eelnõud lugedes küsimusi osade väljundnäitajate juures, kuid mõistlik oleks need 
teemad omavahel läbi arutada.  

2. Seoses tegevuste rakendamise tingimuste punktiga 8.3 (lk 11) tekkis meil küsimus, kas 
7% kaudseteks kuludeks sisaldub ametile eraldatava kogusumma sees või tuleb see 7% 
juurde kaudse kuludena? 

3. Tegevuste toetamise tingimuste punkti 9.4 (lk 13) kohaselt peavad elluviija ja partner 
tagama, et tegevuste rakendamise ajal ja vähemalt viie aasta jooksul pärast TAT 
tegevuste lõppemist on toetusest rahastatud väljundite puhul täidetud järgmised 
tingimused:  

 neid kasutatakse eesmärkide kohaselt;  

 nende sihipäraseks kasutamiseks eraldatakse piisavalt ressursse.  
Meie hinnangul ei saa SKA partnerina garanteerida, et 5 aasta jooksul peale projekti 
vahendite lõppemist on projekti loodud tegevused jätkuvalt tulemust toovad ja töös. 
Teeme ettepaneku sõnastust muuta või see välja jätta, kuna SKA ei saa tagada vahendite 
eraldamist riigieelarvest. 

4. Eelnõu seletuskirjas (lk 3, 6) ja raamtekstis viidatakse terviklikku tugisüsteemi tegevustele 
nagu näiteks psühholoogiline nõustamine, supervisioon, teraapiad, mentorlus. Kahlemata 
on viidatud tugisüsteemi tegevused olulised, kuid meile jäi ebaselgeks milliste 
vahenditega ja kelle poolt nimetatud tugisüsteemi tegevused ellu viiakse.  
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